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京师实验中学
大讲堂启动

6

■ 专栏

区少年宫
科技系列体验活动举办

黑山小学
依托网络平台测试英语

本报通讯员 石明廷

插画艺术课堂上，学生们在教
师的精心指导下，用自己灵巧的双
手将不同种类的花草，制作成了一
件件诱人的插画艺术作品；在蒸馒
头和花卷的课堂上，学生们在教师
的指导下，蒸出了一屉屉松软雪白
的馒头和花卷，南宋诗人陆游曾经
对此进行过恰如其分的描述：“玉尘
出磨飞屋梁，银丝入釜需宽汤，寒醅
发剂炊饼裂，新麻压油寒具香”；在
书法课堂上，只见学生们创作的草
书、楷书、小篆、隶属等书法作品，将
中国书法艺术的魅力诠释得淋漓尽
致……这是笔者日前采访新桥路中
学课程建设实践活动时，所看到的
一幕又一幕。

新中非常重视基础教育课程改
革工作，通过全科育人、全程育人、
全员育人和实践育人，促进了学生
全面、和谐和可持续发展，初步成长
为具有全球化视野下和民族精神的
初中生。

在课程改革中
努力实现全科育人
新中在“三级课程”的基础上，

将学生开设的课程分成德育课程、
人文科学课程、自然科学课程、艺术
审美课程、身体健康课程、健康的心

理素养等六种课程。每种课程都制
定了课程目标，深化了课程内容，制
定了实施课程的方式方法，做到了
全科育人；通过对义务教育阶段思
想品德、历史、地理、物理、化学、生
物、语文、数学、外语、体育与健康、
音乐、美术、青春期及心理、舞蹈、综
合实践活动等课程，以及地方课程
与校本课程的学习，以及对相关领
域课程的拓展的学习，实现进一步
的全科育人。

在课程改革中
努力实现全程育人
新中重视在课程改革中努力实

现全程育人。其主要方法是：通过
开设“三琅三园课程体系”即“书声
琅琅、歌声琅琅、笑声琅琅”和“书香
校园、艺术校园、和谐校园”，培养学
生坚定正确的理想信念和良好的思
想品德、强烈的民族历史文化传统
的认同感、勇于追求和维护社会正
义与平等的良好品质、关心热爱集
体的社会责任感、保护生态环境的
环保意识等道德素养。努力传承民
族文化，具有深刻领悟民族文化内
涵的能力、独立思考问题的思想力，
以及尊重、开放、包容的文化态度，
批判、思辨、创新的文化能力等人文
素养。培养学生积极参与生活实践
的能力，以及乐于探索、科学分析、

善于收集和处理信息的科学素养。
具有积极感受艺术世界，积极享受
高雅文化，并乐于参与艺术创造的
审美素养。养成终身锻炼的良好习
惯，学会运动技能和方法的身体健
康素养。

在课程改革中
努力实现全员育人
自2002年以来，我区先后有9

所学校并入新中，学生人数不断增
加，成为一所规模最大的初中校。
不仅如此，学生生源来源地庞杂，学
生大多数是来自全国各地的外来务
工者子女，他们的学习基础参差不
齐，学习习惯和生活习惯多种多
样。面对这种情况，学校发挥全员
育人优势，全校170名教职工，每一
个人都有育人的责任，并且都担负
起了育人的责任。

他们积极了解学生需求，对学
生的学习和生活需求进行细致分
析，在关注学生智力培养的同时，积
极关注学生们的非智力因素的培
养，通过减轻学生课业负担、激发学
习兴趣、培养学生能力、引导学生高
效学习。并且在学校组织的各项教
育活动中，努力关注学生人格发展
和个性发展，培养学生轻松、积极、
智慧地面对学习和生活。

在课程改革中努力
做到实践育人

新中是在实践活动中育人。在
校园中积极打造了三个校园：即“书
香校园、艺术校园、和谐校园”，使学
校出现了“书声琅琅、歌声琅琅、笑
声琅琅”的良好氛围。在课程建设
中，新中结合区情和校情，积极探
索、不断开拓新思路，充分整合地域
资源，继承优秀民族文化传统，其舞
蹈队的舞蹈在全国享誉盛名，被认
定为北京市金帆舞蹈学校；国家非
物质文化遗产“京西太平鼓”舞蹈
队，多次代表北京市到国外展演；学
校安淑娥老师开设的创新实践活动
——插花艺术课程成为了全市创新
实践课程中的佼佼者，在日前举行
的北京市相关学校创新实践活动评
比和艺术展演中，新中以“觅秋之声
赏花之美”为主题的集插花艺术、古
筝演奏、绘画、书法和诗歌朗诵及古
诗吟诵为一体的综合课程展示，赢得
了在场领导和师生的一致好评。

新中以课程建设实现“四育人，
确实取得了很大成绩。校领导表
示，今后要在课程改革建设中，继续
积极探索，勇于实践，通过课程改
革，促进学生各方面素质的提高，为
培养具有初步全球化视野下和民族
精神的初中生做贡献。

本报讯（通讯员 杨培培）我区
首届中学生戏剧节展演日前在区
少年宫落幕。

戏剧节上，学生们演出了《雷
雨》《红岩诵》等经典剧目节选，将
剧中人物刻画得栩栩如生，用精彩
的演出诠释了中华经典，感受了名
著的精髓，收获了成功的喜悦。观
众们热情高涨，掌声雷动。

区教委/摄

本报讯（通讯员 杨培培）黑山小学四至六年级学生们
近日进行了一次英语测试。

这次测试的特点是：依托“一起作业”网络平台，以教材
为主要考察内容，从听力、阅读、拼写等方面对学生的英语学
习进行综合测评。测试只需教师事先设置好试题的形式、数
量和测试时段，待学生完成后，一起作业平台就会自动生成试
卷分析，既能让老师们一览全班学生的总体完成情况，还能就
某个学生出现的错误及掌握不牢的知识点进行分析，无须阅
卷，减轻了教师的工作量，提升了工作效率。在计算机教室上
课，学生通过游戏、竞赛等形式巩固学习成果，预习新课程，真
正做到了“学中玩，玩中学”，寓教于乐。

为更快地适应未来小学英语学习与评估的新形势，全面
提升学生的综合语言运用能力，黑山小学积极响应我区小学
英语教研室"一起作业进课堂"的号召，从今年10月开始，每
周安排4-6年级学生到计算机房上一节英语课。

本报讯（通讯员 杨培培）京师实验中学大讲堂近日启
动。北京师范大学教育学部、区教委、区教师进修学校相关
领导出席启动仪式。

仪式上，京师实验中学校长在致辞中，首先向支持学校发展
的各级领导、教师及家长表示感谢。随后，介绍了举办京师实验
中学大讲堂的目的是搭建大学老师和京师老师互相交流和学习
的桥梁，提升教师的各方面知识和素养，也是摸索如何促进学校
发展的重要抓手，同时将北师大的资源面向手拉手学校开放。

北师大专家以《做一位民主的教育家》为题，讲述了“何为民
主的教育家”、“为什么要做民主的教育家”、“怎样成为民主的
教育家”以及“努力做民主教育的践行者”。本次讲座深入浅出，
贴切实际，让全体教师和家长对教育有了一个新的认识和理解。

本报讯（通讯员 杨培培）近日，区少年宫举办了以“快乐
科技，梦想起航”为主题的科技系列体验活动，以旨在充分发
挥少年宫优质校外资源的作用，培养学生的创新精神和实践
能力，激发他们探索科学的兴趣和热情。

这次体验活动共设50余个体验项目，参加体验活动的
是大峪一小三年级的近100名同学。他们有的独自操作汽
车模拟驾驶、气流飞球；有的三两个一组合作体验电磁跷跷
板、水枪灭火；有的围绕在教师身边听教师讲解海啸预警、植
物生长的相关知识，不时有同学插话向教师询问体验项目的
科学原理。学生们深深地被这些体验项目所吸引，迫不及待
地奔向每一个体验项目进行体验。

今后，区少年宫还将举办一系列的科技体验活动，使优
质的校外资源惠及更多的学生。

新桥路中学以课程建设实现“四育人”

1.国融华夏（北京）科技发
展有限公司招聘：

（1）副总经理1名，性别不
限，18至50岁，大专以上学历，
月薪3500元以上。

（2）办公用品部业务员 5
名，性别不限，18至45岁，高中
以上学历，有驾照者优先，月薪
2000元以上。

（3）店员2名，性别不限，
18至45岁，高中以上学历，月
薪2200元以上。

（4）送货员2名，男性，18
至40岁，学历不限，月薪1800
元以上。

（5）汽车驾驶员 2 名，男
性，18至45岁，高中以上学历，
C本以上驾照，月薪2500元以
上。

（6）工程部洽谈经理5名，
性别不限，18至50岁，大专以
上学历，月薪3000元以上。

联系电话：18601393288
联系人：李经理
2.北京四海君成贸易有限

公司招聘：
（1）部门经理1名，性别不

限，25至35岁，高中以上学历，
月薪4000元以上。

（2）客户经理10名，性别
不限，18至55岁，高中以上学
历，月薪2500元以上。

（3）交易员2名，男性，18
至55岁，高中以上学历，月薪
2500元以上。

（4）电话销售10名，性别
不限，18至40岁，学历不限，月
薪2500元以上。

单位地址：石景山区阜石
路166号泽洋大厦

联系电话：88902755-601
联系人：朴经理
3.北京宝利洪涛投资咨询

有限责任公司招聘：
（1）销售15名，性别不限，

18 至 30 岁，学历不限，月薪
2500元以上。

单位地址：门头沟区石龙
南路10号B-002室

联系电话：18810361523
联系人：杜女士
4.北京美辰餐饮有限公司

招聘：
（1）婚庆策划及主管2名，

性别不限，18 至 40 岁，月薪
4000至5000元。

（2）领班4名，性别不限，
18至40岁，月薪3500至4000
元。

（3）前台4名，性别不限，
18至30岁，月薪3500至4000
元。

（4）领位4名，性别不限，
18至30岁，月薪3000至4000
元。

（5）服务员52名，性别不
限，18 至 30 岁，月薪 2600 至
3000元。

（6）保洁员 2 名，性别不
限，18至50岁，月薪2500元以
上。

单位地址：门头沟区中门
寺33号

联系电话：13161403186
18131304535

联系人：赵女士 王先生
5.北京首仪华强电子设备

有限公司招聘：
（1）装配工2名，女性，18

至35岁，高中以上学历，本市
户籍，月薪2200至2500元。

单位地址：石景山区石门
路1号

联系电话：13691185263
联系人：王女士
6.北京剑江制衣集团招聘：
（1）导购1名，女性，18至

35岁，学历不限，有相关工作经
验，月薪2500元以上。

单位地址：门头沟区石龙
工业区上园路6号

联 系 电 话 ：69807991-
8022

联系人：刘女士
7.北京锦绣生鲜农业科技

发展有限公司招聘：
（1）网络运维技术经理 1

名，性别不限，18至40岁，本科

以上学历，月薪5000至 8000
元。

（2）出纳1名，女性，18至
40 岁，大专以上学历，月薪
3000至4000元。

（3）产品核算员 1 名，女
性，18至40岁，大专以上学历，
月薪3000至4000元。

（4）销售8名，性别不限，
18 至 40 岁，学历不限，月薪
2000元以上。

（5）客服人员2名，性别不
限，18至35岁，大专以上学历，
月薪3000至4000元。

（6）物流司机3名，男性，
18 至 40 岁，学历不限，月薪
3000至5000元。

单位地址：石景山区阜石
路166号泽洋大厦

联系电话：88902755-601
联系人：朴经理
8.北京和盛兴行机电设备

有限责任公司招聘：
（1）业务经理1名，男性，

25至35岁，中专以上学历，月
薪3000元以上。

（2）业务人员1名，男性，
25至35岁，高中以上学历，月
薪2500元以上。

单位地址：门头沟区、石景
山区（工作地点）

联 系 电 话 ：69495012-
8009 13811692744

联系人：邱女士
9.南京晨光集团实业有限

公司北京物业管理分公司招
聘：

（1）文员1名，女性，18至
35 岁，大专以上学历，月薪
2500至3000元。

（2）行政专员1名，男性，
18至35岁，大专以上学历，月
薪2500至3500元。

单位地址：门头沟区石龙
工业区美安路一号

联 系 电 话 ：60806814
13611328722

联系人：刘女士
10.北京新人轴轴承有限

公司招聘：
（1）商务管理1名，女性，

20至30岁，大专以上学历，月
薪2200至4600元。

（2）业务开发1名，男性，
20至30岁，大专以上学历，月
薪2200至4600元。

（3）网络开发1名，男性，
20至30岁，大专以上学历，月
薪2200至4600元。

单位地址：门头沟区城子
东街1号院内北楼二层223室

联系电话：69846785
联系人：刘女士
11.北京万辉双鹤药业有

限责任公司招聘：
（1）生产操作工20名，性

别不限，18至35岁，中专以上
学历，月薪3300元以上。

单位地址：门头沟区石龙
工业区上园路1号

联系电话：60803737-855
联系人：宋女士
12.北京鹏天奥汽车销售

有限公司招聘：
（1）维修技师4名，男性，

20 至 40 岁，学历不限，月薪
3500至7500元。

（2）汽车驾驶员 1 名，男
性，20至40岁，学历不限，月薪
2500至3000元。

（3）喷漆技师1名，男性，
20 至 40 岁，学历不限，月薪
7000元以上。

（4）销售顾问10名，性别
不限，20至40岁，学历不限，月
薪2000至10000元。

（5）网销顾问2名，性别不
限，20至40岁，学历不限，月薪
2000至5000元。

（6）整车库管助理1名，性
别不限，20至40岁，学历不限，
月薪1800至3000元。

（7）销售前台1名，性别不
限，20至35岁，学历不限，月薪
2000至3000元。

（8）网销部经理1名，性别
不限，20至40岁，学历不限，月
薪3000至5000元。

单位地址：海淀区田村路
廖公庄西

联系电话：13263327199
联系人：刘女士

人才高速路

全科育人 全程育人 全员育人 实践育人

区质监局配合市有关部门开展煤质专项执法
市环保局日前带队，联合市质监局、市新农

办开展煤质专项执法活动，旨在全面落实《北
京市2013-2017年清洁空气行动计划重点任
务分解2015年工作措施》，推进农村地区“减煤
换煤”工作开展，严厉打击销售劣质煤违法行为。

区质监局严格按照方案计划安排，紧密
配合开展煤质专项执法活动，并安排专人负
责此项工作，同时联合区计量所工作人员做

好煤炭抽样准备,安排抽样人员、抽样工具，
并进行现场抽样，抽样方法严格按照DB11/
097-2014标准执行。此次执法活动接受
了北京电视台的采访。

通过专项执法活动，进一步掌握我区煤
炭质量基本现状，加强对煤炭加工、销售和
使用单位的监管力度，对检查中发现的问
题，督促企业整改，依法进行处理。

区质监局专项检查农贸市场计量器具
近日，区质监局为确保我区集贸市场使

用的计量器具的准确性，营造诚信、和谐、健
康的计量环境，对辖区多个农贸市场进行了
现场检查。

执法人员现场查阅了各家市场的计量
管理制度、计量器具台帐等，并对市场内的
在用计量器具进行了现场检查，还按照前期
培训会的部署，对市场配备的公平秤进行了

重点检查，从公平秤的选型、设置、管理三方
面考核，看其是否符合《农贸市场公平秤设
置与管理规范》。经检查，各市场在用计量
器具均经过检验，公平秤的摆放基本符合管
理规范，对于个别存在问题的地方，执法人
员现场要求其改正。

此次活动共检查农贸市场8家、计量器
具500余台件。

我区蜂业产业化综合标准化示范区
通过全市农业示范区年度考核

我区蜂业产业化综合标准化示范区日
前顺利通过全市农业示范区年度考核。

我区蜂业产业化综合标准化示范区
——绿纯（北京）生物科技发展中心（以下简
称“绿纯”）参加了由市质监局组织的第八批
国家级农业综合标准化示范区年度考核，并
取得绩效考核全市第一、目标考核全市第二
的好成绩，并在会上向参加考核的全市11
家示范单位做了典型经验交流发言。

绿纯中心通过幻灯片演示，围绕考核要
点，向市考核组对示范区2015年项目实施、
配套设施经费落实、计划任务和目标完成、

针对上一年度的改进落实等情况进行全面
具体汇报，并现场提供各项证明材料供市考
核组专家查阅。汇报中，绿纯中心表示，示
范区在门头沟区质监局及有关部门帮助下，
结合重点，从解决关键问题入手，科学开展
标准综合体建设。通过标准化手段提高了
示范区管理水平和产品竞争力，并在建设过
程中积极开展标准创制，由该示范区编制的
《巢蜜》和《王台型蜂王浆》两项企业标准即将
上升为国家标准，标准化实施带来的经济、社
会和生态效益全部显现，为促进全市蜂业发
展、促进农民增收起到良好的示范带动作用。

遗失声明
我校原北京市门头沟区工人子弟小学

工会，不慎将《工会法人资格证书》正本、副
本丢失。

证件号码：京工法证字第11020585
法定代表人：佟永坤

特此声明

首届中学生戏剧节展演落幕首届中学生戏剧节展演落幕


