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杨成武：永定河畔定军心
■ 韩春鸣

抓住保持血肉联系这个核心问题

门头沟区
有了教育“全景图谱”

——八项规定改变中国的启示①
坚持以人民为中心的发展思

想，走好新时代党的群众路线，以

优良作风把广大人民群众紧紧团

结在党的周围为民办事、为民造

福，最重要的政绩背后，是最直观

的作风。

外贸企业出口遇阻，怎么办？

浙江湖州商务部门组织党员干部

开展调研、举办对接会，手把手指

导企业拓展国内市场；贵州毕节税

务部门组织专业团队上门“辅导”，

围绕企业关心的出口退税、跨境电

商等问题释疑解惑。

从以文件落实文件、以会议传

达会议，到走进直播间、来到群众身

边，从“门难进、脸难看、事难办”，到

“最多跑一次”“一网通办”“高效办

成一件事”，治理之变背后是作风

之变。“党同人民群众的血肉联系

更加密切，党长期执政的基础更加

巩固。”这是《党的十八大以来深入

贯彻中央八项规定精神的成效和

经验》列出的一条重要成效。

习近平总书记深刻指出：“作

风问题核心是党同人民群众的关

系问题。”不断把党的作风建设引

向深入，就必须抓住这个核心问

题，坚持以人民为中心的发展思

想，走好新时代党的群众路线，以

优良作风把广大人民群众紧紧团

结在党的周围。

“花 5600万建造的网站打都打

不开”“环保局门前为何有条臭水

河”……《问政山东》节目为什么火

爆出圈？每期节目的第一个版块，

都聚焦上期节目曝光问题的整改

情况，做没做、改不改，群众一目了

然；领导干部当场答卷，包括群众

代表在内的评审团现场打分。有

市长感言，参加问政是一堂生动的

工作作风建设课，让人清楚地看到

了工作的不足和短板。

贯彻落实中央八项规定精神，

锚定人民群众满意度这个价值坐

标，刹歪风邪气、除顽瘴痼疾，发展

环境优化了，群众获得感增强了。

人民群众反对什么、痛恨什

么，我们就要坚决防范和纠正什

么。中央八项规定继续改变中国，

要求党员干部必须站稳人民立场，

以“不舒服一点、不自在一点”的自

觉，坚决反对特权思想、特权现象，

坚决破除作风之弊、行为之垢；以

“时时放心不下”的责任感，拿出更

多改革创新举措，把老百姓的事情

一件一件办好，不断提升群众的舒

适度、满意度。

民生无小事。从广场舞扰民，

到停车位紧张，再到楼上楼下噪

声，左邻右舍矛盾如何解？

安徽桐城，一条长约百米、宽

约六尺的古巷，留下了历史佳话，

更在新时代生发出基层治理的时

代新篇。当地将历史典故的文化

内涵与新时代基层治理实践相结

合，形成“新时代六尺巷工作法”，

相关经验写入最高人民法院工作

报告。既古为今用，又上下结合，

就能找准问题的关键，找到治理的

新路。

一些党员干部感觉工作无从

下手，很重要的一个原因是“跑上

面多、跑基层少、与群众远”，深入群

众方能耳聪目明、心中有数，一些行

之有效的金点子，书本上读不到、会

场上听不到、办公室里想不到，就蕴

藏在人民群众的生动实践中。

人民是历史的创造者，群众是

真正的英雄。中央八项规定继续

改变中国，要求党员干部必须坚持

群众观点，尊重人民群众主体地位

和首创精神，坚持问需于民、问计

于民相结合，从人民群众的创造性

实践中发现新情况、探索新经验、

总结新规律，依靠人民群众的智慧

破解改革发展中的矛盾和难题。

扑下身子，才能坐到一块、聊

到一起。实践中，有的年轻干部不

敢做群众工作，怕惹事上身、麻烦

缠身；有的不会做群众工作，同群

众说不上话、坐不到一条板凳上

去。做好群众工作，靠能力更靠作

风。把自己当作群众的一员，把群

众的事当作自己的事，才能抽丝剥

茧，把工作做通，把事情办好。

学习推广“四下基层”制度，坚

持和发展新时代“枫桥经验”，大力

纠治损害群众利益的不正之风和

腐败问题……贯彻落实中央八项

规定精神，让党员干部增强了群众

感情、群众增强了获得感。群众感

言：“共产党的好作风又回来了！”

什么是“共产党的好作风”？就是“与

人民群众坐在一条板凳上”“把屁股

端端地坐在老百姓的这一面”。

谁把群众放在心上，群众就会

把谁记在心中。中央八项规定继

续改变中国，要求党员干部必须把

群众工作这个“看家本领”学到手，

深入做好组织群众、宣传群众、教

育群众、服务群众工作，以强大的

人格力量，感召和带领广大人民群

众为完成党的中心任务而奋斗。

八项规定是面镜子，照见优良

作风，折射初心使命。密切联系群

众、经常深入群众、紧紧依靠群众，

我们就能赢得历史主动，始终走在

时代前列。

——摘自《人民日报》（2025年
05月23日第05版）

本报讯 近日，由北京市门头沟

区委社会工作部主办，门头沟区社

区社会组织联合会承办的“关‘新’

零距离 志愿暖‘新’日”活动在华远

坊举行。活动以“情暖新就业群

体，致敬最美劳动者”为主题，为辖

区内的快递员、外卖骑手等新就业

群体提供全方位的关爱服务，切实

提升他们的归属感和幸福感。

便民服务零距离 解决实际困难

活动吸引了大批新就业群体参

与。志愿者们为骑手们提供手机

免费贴膜、便捷配钥匙等服务。专

业理发师则为忙碌的劳动者们修

剪头发。“平时根本没时间打理自

己，这个服务太贴心了！”一位外卖

小哥笑着说。电动自行车检测维

修服务也备受青睐，技术人员为车

辆检测胎压、刹车，并免费安装手机

支架，确保行车安全。医护人员现

场提供血压检测和中医问诊服务，

为新就业群体的健康保驾护航。

“送你一朵小红花”温暖人心

活动现场最受欢迎的当属“红

花墙”打卡点。这些精致的小红花

由志愿者们用棒棒糖精心手工制

作而成，每一朵都饱含着甜蜜的祝

福。“这朵花不仅能看，还能吃！”一

位外卖骑手开心地说。

许多劳动者都举着小红

花拍照留念，还有人小

心翼翼地把它收起来，

说 要 带 回 家 给孩子看

看。这份特别的甜蜜礼

物，让每一位收到小红花的劳动者都

感受到了来自社会的关爱与尊重。

心理关怀暖人心 倾听劳动者心声

心理专家通过专业评估和互

动疗愈，帮助新就业群体缓解工作

压力。“原来情绪问题也能科学疏

导，以后遇到烦心事知道找谁了！”

一位外卖小哥在咨询后感慨道。

活动现场设置“心声留言箱”，收集

的留言成为倾听劳动者诉求的温

情窗口。不少留言表达了对固定

休息点、社会理解等问题的期待，

这些心声将成为后续服务的重要

参考。

文明倡导树新风 提升社会融入

此外，志愿者们通过案例讲解

普及交通安全知识宣讲，强化骑手

们的文明出行意识。志愿者注册点

吸引了不少新就业群体参与，“平时

总接受别人帮助，现在也想回馈社

会。”一位新注册的志愿者表示。

长效服务机制 持续传递温暖

据统计，本次活动共服务新就

业群体 300 余人次，发放暖“新”礼

品150份。相关负责人表示，未来，

将持续整合辖区资源，推动建立常

态化服务机制，让新就业群体真正

感受到“门头沟温度”。

此次活动的成功举办，不仅为

新就业群体纾困解难，更彰显了城

市包容共进的文明底色，让“美好

生活创造者”也成为“美好生活的

共享者”。

来源：北京日报客户端

本报讯 为传承勤劳节俭民族美德，弘扬文明健康时代新

风，遏制婚丧喜庆大操大办、铺张浪费、盲目攀比等歪风陋习，倡导

大家树立勤俭节约、文明健康的生活方式，近日，军庄镇军庄村运

用红白理事会开展“移风易俗我先行，文明新风进乡村”宣传活动。

活动中，村“两委”向在座的村民介绍了红白事操办流程，

宣传婚事新办、丧事简办的身边事迹，倡导“婚事新办、喜事简

办、厚养薄葬、健康生活”理念，广泛普及了文明家风和移风易

俗的重要意义，鼓励村民们从自身做起，传承良好的家风家训。

此次宣传活动，有效提高了村民对移风易俗的知晓率，促

进了村民思想观念的转变，为移旧俗、除陋习，弘扬文明新风起

到了积极的推动作用。

下一步，军庄村将继续开展移风易俗主题宣传活动，引导村

民从自身做起，争做移风易俗的积极倡导者和自觉践行者，推动

移风易俗工作走深走实。

军庄镇/供稿

人民日报评论部

军庄村运用红白理事会
开展宣传活动

1938年7月，正当平西根据地各项工

作顺利开展之际，第五支队司令员赵侗，

借视察工作之机，带领十几名亲信，穿过

青白口，渡过永定河，逃离了驻地斋堂村，

并在田庄一带另立政权，拉起一支队伍，

自称“华北游击军”总司令。

消息很快传到了晋察冀军区聂荣臻

司令员的办公室，军区党委本着抗日民族

统一战线的原则，指示在斋堂的部队：不

追赶，不打击，做思想工作，争取他回来；

如不回来，只要他表示继续抗日，就可以

与之合作，保持友好关系。同时，考虑到

第五支队的具体情况，聂荣臻急电一分区

司令员杨成武，命令他立即前往斋堂，协

助整编第五支队。身经百战的杨成武，从

那简短的电文中深知，情况紧急，关系重

大，马上带上两个营，从涞源出发，昼夜兼

程奔赴斋堂。

第五支队的前身是国民抗日军。行

军途中，杨成武将军回忆起与国民抗日军

最初接触的情景。矾山堡南面，斋堂镇

西，有座名为十八盘的山梁。抗战初期，

一分区的部队就在这里有所活动。一天，

部队抓到了两个便衣，一问，是国民抗日

军。杨成武早就听说这支活跃在北平西

山的抗日队伍，想不到在这里碰上了，他

立即打电报给八路军总部和晋察冀军区。

当天，总部就以朱德总司令、彭德怀副总

司令、任弼时主任的名义，给国民抗日军

写来了一封长信，首先对国民抗日军表示

慰问，然后宣传了党的抗日民族统一战

线。信中表示：如果国民抗日军愿意联合

作战，八路军热烈欢迎。

国民抗日军接到八路军总部首长的

信，欢欣鼓舞，大多数官兵坚决要求与八

路军会合。当时，国民抗日军处境艰难，

冬天就要到了，北平日寇新的一轮“扫荡”

将要开始。司令员赵侗面对当时的局面

犹豫了几天，从他的内心是不愿与八路军

联合的，可他无法摆脱困难的局面，更无

法左右队伍内部领导的思想。这一支队

伍，从它创立之时，就在我党的控制之下。

当时的领导人有司令员赵侗、政治部长高

鹏、秘书长汪之力、总参议陈大凡。这支

队伍党的组织对外名称为队委会。秘密

党员有尚英、张如三、焦土（焦若愚）、尉迟

修职、王达等数十人。党支部书记为王远

音、副书记汪之力，陈大凡、王建忠、史进

前是队委委员。在这些人的一再要求下，

赵侗终于决定与八路军接触，先组织一个

参观团到八路军晋察冀军区一分区驻地

参观学习。聂荣臻司令员很快就回电了，

同意国民抗日军来蔚县，其所需物资装

备，由独立一师尽全力给予补充。

杨成武到达斋堂后，与第五支队领导

进行座谈，调查研究。第五支队的官兵告

诉他，大家得知赵侗的反叛行为以后，都

义愤填膺，很多人主张干脆消灭他。支队

领导请示聂荣臻司令员，聂司令不同意，

说只要赵侗还没有公开与我们为敌，就要

设法挽救他。按照聂司令员的指示，焦土

（即焦若愚）和支队的副官长吴靖宇，不顾

个人的安危，前往赵侗的驻地。两人见到

赵侗以后，终于看清了赵侗的真面目。这

时的赵侗撕掉了此前的全部伪装，已毫无

悔改之意。

杨成武遵照军区党委的指示，一方面

稳定军心，整顿队伍，一方面将赵侗出逃

时给第五支队的长信公布于众，揭露了

他的狂妄野心和毒辣手段。同时，按照党

的抗日民族统一战线的原则，公开宣布：

愿意走的，开欢送会，摆送行宴，发送路

费。事实证明，赵侗确实已经是孤家寡人

了，1000多人的队伍，只有五六个人提出

要走。

对于赵侗胁迫到田庄的宛平县委的

干部，杨成武有礼有节给赵侗写了一封

信。赵侗读了信，脸色大变，在院子里不

停地踱着步，一句话也没说，就让手下人

将被软禁的杜存训、傅万睦等同志释放

了。原来，杨成武写给赵侗的信客气中不

失凛然，平和中带有强硬，可谓绵里

藏针。他讲，愿意派一个团前往，与

赵侗一道抗日。信的最后，提出将扣

押的中共干部放回斋堂。赵侗的兵

马统共不过百十人，若与杨成武的正

规军相抗，无异于以卵击石，赵侗被

逼得只好就坡下驴，顺水推舟了。这

也是杨成武善于用兵，深知攻心为上，

不费一枪一弹，就解救出了所有扣押

的干部。第五支队广大官兵的情绪很

快稳定下来，当地群众的疑虑也消除

了。几个月以后，跑到赵侗那里的人

还真有回来的。

根据第五支队广大官兵的强烈请

求，杨成武制订整编意见报告军区。8

月8日，八路军晋察冀军区发布命令，

第五支队与一分区的新三团第三营合

编为晋察冀军区第三团，隶属于一分

区指挥。三团团长为纪亭榭，政治委

员袁升平，政治处主任王建中。

杨成武处理完第五支队的问题，又随

三团一起，在妙峰山、潭柘寺一带开展游

击宣传活动，巩固部队，整顿成果，发展壮

大平西根据地。直到1938年9月，侵华日

军集中5万兵力向晋察冀军区驻地阜平和

五台山地区大举进攻，杨成武才在聂荣臻

司令员的急电下，率领一团、三团驰援阜

平，阻击进犯之敌。平西根据地的党政机

关工作人员，大部分随主力部队西撤。

全国解放以后，特别是改革开放以

后，杨成武将军特别惦念平西。他在担任

全国政协副主席时，特意来到门头沟斋堂

地区视察，并看望了当地的父老乡亲。

推荐单位：区委党校

杨成武将军

想了解门头沟区幼、小、初的入学政策？想掌握门头沟九

镇四街的教育资源和服务？想咨询孩子上学的各项政策？最

全、最细的门头沟义务教育阶段入学“全景图谱”日前正式上

线，实现政策+学校+服务的“全景图”。

政策解读更加立体

图谱整合了2025年度全区义务教育阶段入学相关政策，

同步配置“文字说明”“视频动漫”等解读模块，详细拆解京籍

“幼升小”“小升初”，非京籍入学等核心政策问题，各项政策脉

络简单易懂。

学校资源更加集成

全区60余所中小学及幼儿园基础信息一键收录，学校地址、

办学类型、联系方式实现全覆盖、全类型的教育资源数据库。

服务指引更加精细

整理户籍认定、房产审核等问题，并嵌入了“咨询建议”入

口，联动区教委进行政策答疑。深入解析、全面解答，护航每一

位适龄孩子安心入学。

区政务服务局区教委/供稿


